
                                                                                                                          
AVISO ABERTURA 

CONTRATAÇÃO DE ESCOLA 

Grupo de Recrutamento 600  
 

A Diretora do Agrupamento de Escolas António Alves Amorim, Mónica Maria da Cunha Almeida, torna 
público que para suprir necessidades temporárias de serviço se encontra aberto, pelo prazo de três dias 
úteis, o procedimento concursal para a seleção e recrutamento de um docente do grupo de código 600, 
tendo como suporte a aplicação informática disponibilizada na página da Direção Geral da Administração 
Escolar (DGAE). 
 

Código Grupo de Recrutamento Total de ofertas Nº de Horas 

600 1 18 H 

 

Modalidade de contrato Contrato de trabalho em funções públicas a termo resolutivo 
 

Duração do contrato Temporário 

Local de trabalho Agrupamento de Escolas António Alves Amorim 

Caraterização de funções Exercício de funções docentes no grupo de recrutamento 600 
 

Critérios de seleção  Graduação Profissional - nos termos do n.º 1 do artigo 11.º do Decreto-

Lei n.º 132/2012, de 27 de junho, na sua versão atual, aplicado em 

conjugação com o Decreto-Lei n.º 32-A/2023, de 8 de maio 

 

ou 

 

- Classificação académica - nos termos da subalínea iii) da alínea b) do 

artigo 11.º do Decreto-Lei n.º 132/2012, de 27 de junho, na sua versão 

atual, aplicado em conjugação com o Decreto-Lei n.º 32-A/2023, de 8 

de maio (se não possuir Qualificação Profissional) 

 

Para efeitos de desempate é utilizado o previsto no n.º 2 do artigo 12.º 

do Decreto-Lei n.º 132/2012, de 27 de junho, na sua versão atual, 

aplicado em conjugação com o Decreto-Lei n.º 32-A/2023, de 8 de 

maio. 

 

Em caso de igualdade na graduação, a ordenação dos candidatos 

respeita a seguinte ordem de preferências: 

 

    a) Candidatos com classificação profissional mais elevada, nos 

termos do artigo anterior; 

    b) Candidatos com maior tempo de serviço docente prestado após a 

profissionalização; 

    c) Candidatos com maior tempo de serviço docente prestado antes da 

profissionalização; 

    d) Candidatos com maior idade; 

    e) Candidatos com o número de candidatura mais baixo. 

Divulgação do concurso / lista 

ordenada 

www.aeaaamorim.pt 

 
Lourosa, 19 de abril de 2024 
A Diretora  
Mónica Maria da Cunha Almeida 

 


